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c) retificagéo do subitem 1.3 do Anexo |V, que passa a ter a seguinte redag&o:
1.3 NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administracio
publica: conceitos, elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e principios. 2
Organizacdo administrativa do Estado. 3 Administracgo direta e indireta. 4 Agentes
publicos: espécies e classificag@o, poderes, deveres e prerrogativas, cargo, emprego e
fungéo publicos. 5 Poderes administrativos. 6 Atos administrativos: conceitos, requisitos,
atributos, classificag@o, espécies e invalidagdo. 7 Controle e responsabilizagdo da
administragdo: controle administrativo, controle judicial, controle legislativo,
responsabilidade civil do Estado. 8 Lei Complementar n° 840, de 2011, e suas alteracdes
(Titulo | — Das Disposigdes Preliminares. Titulo || — Dos Cargos Publicos e das Funcoes
de Confianga. Titulo V — Dos Deveres. Titulo VI — Do Regime Disciplinar. Titulo VII —
Dos Processos de Apuracéo de Infracéo Disciplinar).” (NR)
d) retificacdo do subitem 2.1 do Anexo IV, que passa a ter a seguinte redag&o:
"2.1 LEGISLA(;AO (SOMENTE PARA OS CARGOS DA CARREIRA MAGISTERIO
PUBLICO): 1 Constituigio Federal de 1988 (artigos de 205 a 214). 2 Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional — Lei Federal n° 9.394/1996 e suas alteragdes (Titulo | até
Titulo IX). 3 Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n° 8.069/1990 e suas
ateragdes (Titulo | — Das Disposicdes Preliminares. Titulo Il — Dos Direitos
Fundamentais. Titulo IV — Das Medidas Pertinentes aos Pais ou Responsavel. Titulo V —
Do Conselho Tutelar.). 4 Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Lei
Federal n° 13.146/2015 e suas alteragdes (Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais.
Capitulo IV — Do Direito a Educagdo.). 5 Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil — Resolucdo CNE/CEB n° 5/2009. 6 Diretrizes Curriculares Nacionais
para 0 Ensino Fundamental de 9 anos — Resolugdo CNE-CEB n° 7/2010. 7 Diretrizes
Curriculares Nacionais para 0 Ensino Médio — Resolugdo CNE/CEB n° 3/2018. 8
Diretrizes operacionais para a Educacéo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao
seu alinhamento a Politica Nacional de alfabetizagdo (PNA) e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e Educagéo de Jovens e Adultos a Distancia — Resolugdio CNE/CEB
n° 1/2021. 9 Lei n° 13.415/2017 — Reforma do Ensino Médio. 10 Lei Organica do
Distrito Federa (Titulo | — Dos Fundamentos da Organizag&o dos Poderes e do Distrito
Federal. Titulo Il — Da Organizagéo do Distrito Federal. Titulo |11 — Da Organizacéo dos
Poderes. Titulo VI — Da Ordem Socia e do meio ambiente.). 11 Resolugdo n° 2/2020-
CEDF. 12 Regimento Escolar da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal — Portaria
n° 15, de 11 de fevereiro de 2015 e suas alterages. 13 Plano Distrital de Educacéo (PDE
2015- 2024). 14 Curriculo em Movimento da Educagéo Bésica — Pressupostos Teoricos.
15 11 Plano Distrital de Politica para Mulheres. 16 Lei n° 5.105/2013 (para cargos da
carreira Magistério Pablico). 17 Plano Nacional de Educagdo (PNE 2014-2024)." (NR)
€) inclusio do subitem 2.3 LEGISLAGAO no Anexo |V, com a seguinte redago:
"2.3 LEGISLAGAO (SOMENTE PARA OS CARGOS DA CARREIRA ASSISTENCIA
A EDUCAGCAOQ): 1 Constituicio Federal de 1988 (artigos de 205 a 214). 2 Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — Lei Federal n°® 9.394/1996 e suas alteracbes
(Titulo | até Titulo 1X). 3 Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n°
8.069/1990 e suas ateracdes (Titulo | — Das Disposicdes Preliminares. Titulo Il — Dos
Direitos Fundamentais. Titulo IV — Das Medidas Pertinentes aos Pais ou Responsavel.
Titulo V — Do Conselho Tutelar.). 4 Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia — Lei Federal n° 13.146/2015 e suas alterages (Titulo Il — Dos Direitos
Fundamentais. Capitulo IV — Do Direito a Educagdo.). 5 Lei Orgénica do Distrito
Federal (Titulo | — Dos Fundamentos da Organizag&o dos Poderes e do Distrito Federal.
Titulo I — Da Organizagéo do Distrito Federal. Titulo |11 — Da Organizagdo dos Poderes.
Titulo VI — Da Ordem Social e do meio ambiente.). 6 Regimento Escolar da Rede
Publica de Ensino do Distrito Federal — Portaria n® 15, de 11 de fevereiro de 2015 e suas
alteragdes. 7 Plano Distrital de Educagéo (PDE 2015- 2024). 8 Curriculo em Movimento
da Educagdo Basica — Pressupostos Tedricos. 9 Il Plano Distrital de Politica para
Mulheres. 10 Lei n° 5.106/2013 (para cargos da carreira Assisténcia a Educagdo). 11
Plano Nacional de Educacéo (PNE 2014-2024)." (NR)
f) retificacéo do subitem 3.1.3 do Anexo IV, excluindo os tépicos “1.6.1 Tecnicismo e a
Lei n° 5.602/1971. 1.6.2 Lei n° 9.694/1996 e os Parametros Curriculares
Nacionaig/Arte.”
g) retificagdo do subitem 3.1.10 do Anexo IV, excluindo o tépico “Lei n° 9.424/1996
(Lei do Fundef)”; ONDE SE LE: “Lei n° 11.494/2007 (Lei do Fundeb)”, LEIA-SE: “Lei
n°14.113/2020"; e ONDE SE LE: “Lei n° 10.172/2001 (Lei do PNE)”, LEIA-SE: “Lei n®
13.005/2014" .
h) retificagdo do subitem 3.1.21 do Anexo IV, excluindo o tépico “9 Histéria de
Pernambuco em diferentes periodos e sua relagdo com acontecimentos da histéria
nacional e mundial”, e reordenar a sequéncia dos tépicos subsequentes.
i) retificagdio do subitem 3.1.23 do Anexo IV, ONDE SE LE: “1.3 Die Position des
Verbs und seine.”, LEIA-SE: “1.3 Die Position des Verbs und seine Komplementsétze.”.
j) retificagio do subitem 3.211 do Anexo IV, ONDE SE LE: “GESTOR EM
POLITICAS PUBLICAS E GESTAO EDUCACIONAL - TENCOLOGIA DA
INFORMAGAQ", LEIA-SE: “GESTOR EM POLITICAS PUBLICAS E GESTAO
EDUCACIONAL — TECNOLOGIA DA INFORMAQAO“.

HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

SECRETARIA EXECUTIVA

EDITAL N° 37, DE 07 DE JULHO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOL SA DE ESTUDO DE CURSO
DE GRADUAGAO OU DE POS-GRADUAGAO (LATO SENSU) PARA
SERVIDORES EFETIVOS DAS CARREIRAS ASSISTENCIA A EDUCACAO E
MAGISTERIO PUBLICO DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO
DISTRITO FEDERAL.
O SECRETARIO-EXECUTIVO, DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCA(;AO
DO DISTRITO FEDERAL, no uso da delegagéo de competéncia, conferida pela Portaria
- SEEDF n° 367, de de 21 de julho de 2021, artigo 12, inciso VIII, ainea “a" e
considerando o disposto na Portaria - SEEDF n° 07 de 13 de janeiro de 2020, resolve:
Tornar plblica a abertura do Processo Seletivo para concessdo de bolsa de estudo de
curso de graduagéo ou de pés-graduagdo (lato sensu) - 2° semestre de 2022, no ambito
da Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal - SEEDF, para servidores
efetivos das Carreiras Assisténcia a Educag@o e Magistério Pablico. O presente Edital
encontra-se regido nos termos da Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011,
e do Decreto n° 38.631, de 20 de novembro de 2017.
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 Seré ofertada, por meio deste Edital, bolsa de estudo para cursos de graduagéo ou de
pés-graduagdo (lato sensu) listados nos objetos de convénios estabelecidos entre
Instituicdes de Ensino Superior - |ES e a SEEDF.
1.2 O Processo Seletivo serd realizado pela SEEDF, por meio da Subsecretaria de Formagao
Continuada dos Profissionais da Educacéo - EAPE, e seraregido por este Edital.
1.3 Podera concorrer a bolsa de estudo para curso de graduagdo ou de pés-graduagdo
(lato sensu) somente o servidor estével que atender, simultaneamente, no momento da
inscrigdo, aos seguintes requisitos:
| - estar em efetivo exercicio nesta SEEDF ha pelo menos 3 (trés) anos consecutivos,
cedido ou permutado para outro 6rgdo, desde que esteja desempenhando as mesmas
atribuicdes do cargo efetivo na SEEDF;
Il - estar regularmente matriculado em curso listado no objeto do convénio estabelecido
entre a|ES e a SEEDF;
111 - ndo estar afastado por motivo de afastamento de cdnjuge ou companheiro;
1V - ndo estar afastado por motivo de doenga em pessoa da familia;
V - ndo estar afastado para atividade politica;
VI - ndo estar afastado para licenca servidor;
VII - ndo estar afastado para tratar de interesses particulares;
VIII - ndo estar afastado para desempenho de mandato classista;
IX - ndo estar afastado para licenga maternidade ou licenca paternidade;
X - ndo estar afastado para licenga médica ou odontol dgica;
XI - ndo estar em afastamento remunerado para estudos em programas de pés-graduagéo
(stricto sensu);
XI1 - ndo estar respondendo a Processo Administrativo Disciplinar instaurado;
XIIl - ndo ter sido reprovado em disciplina no semestre anterior, para os casos de
servidores j& beneficidrios de bolsa de estudos de curso de graduagéo.
1.4 N&o serd permitida a acumulagdo do beneficio de bolsa de estudo de curso de
graduacgo ou pés-graduacdo com nenhum outro beneficio de bolsa de estudo concedido
pela SEEDF.
1.5 A concessdo de bolsa de estudo ndo implica o afastamento das atividades laborais
nem reduc&o do regime semanal de trabalho do servidor.
2. DA BOLSA DE ESTUDO DE CURSO DE GRADUAGAO OU DE POS-
GRADUAGAO (LATO SENSU)
2.1 A bolsa de estudo para curso de primeira ou segunda graduagéo sera concedida em
cardter semestral, sem renovagdo automédtica, e a continuidade do beneficio estara
condicionada a nova inscri¢do e classificagdo em novo Processo de Selegdo, obedecendo
a0 estabelecido em convénio com a Instituicéo de Ensino.
211 A distribuicdo da bolsa de estudo ocorrerd, obrigatoriamente, de forma a
contemplar, na seguinte ordem de prioridade: 1°) servidores habilitados para primeira
graduacdo, classificados conforme nimero de vagas disponibilizadas; 2°) servidores
habilitados para primeira pés-graduagéo (lato sensu), classificados conforme nimero de
vagas disponibilizadas; 3°) servidores habilitados para segunda graduag&o ou outro curso
de pds-graduagéo (lato sensu), classificados conforme nimero de vagas disponibilizadas.
2.1.2 A bolsa de estudo de primeira e de segunda graduag&o sera concedida ao servidor
da Carreira Assisténcia a Educagdo e ao servidor da Carreira Magistério Publico para
cursos de licenciatura, de bacharelado ou de tecnélogo.
2.2 A bolsa de estudo para curso de pés-graduacéo (lato sensu) contemplard a totalidade
do curso, obedecendo ao estabelecido em convénio com a IES, salvo nas hip6teses
previstas de cancelamento.
2.3 O bolssta do curso de graduacdo deverd inserir, no processo no Sistema Eletronico de
Informagdes - SEI, ao término do semestre cursado, o Histérico Escolar emitido pela |ES, para
fins deinstruggo processua, acompanhamento e comprovagdo da utilizagdo do beneficio.
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2.4 O bolsista de curso de pos-graduacgo (lato sensu) devera inserir, no processo SEI, ao
término de cada periodo, de acordo com o cronograma estipulado pela |ES, comprovante de
rendimento escolar satisfatdrio e frequéncia minima exigida para aprovacdo, por meio de
documento oficial, para continuidade do beneficio.

2.5 Serd ofertado, para 0 2° semestre de 2022, o total de 48 (quarenta e oito) bolsas de
estudo em |ES para cursos de graduag@o ou pés-graduagdo (lato sensu), distribuidas de
acordo com os critérios de classificagéo e pontuagdo previstos no item 4.2 deste Edital.

2.6 Asbolsas integrais de estudo seréo concedidas pelas seguintes institui ¢des:

| - Centro Universitério de Brasilia- UNICEUB

Centro Universitério de Brasilia- UNICEUB - 2 (duas) bolsas:

& Licenciatura Ciéncias Biol6gicas, Educagdo Fisica; Histéria e

Psicologia.
Graduacao b) Bacharelado: Administracdo; Direito e Relagdes Internacionais.
c) Tecndlogo: Educaggo ou Gestéo.
Especidizago Educagéo ou Gestdo

I1 - Centro de Educagéo Superior de BrasiliaLTDA - CESB/IESB

Centro de Educacdo Superior de BrasiliaLTDA - CESB/IESB - 6 (seis) bolsas:

a) Licenciatura: Pedagogia.

Graduagéo b) Bacharelado: Administragéo e Servigo Social.

Gestdo  Publica e
Humanos.

) Cursos  Superiores  de Recursos

Tecnologia:
11 - Instituto Superior Social e Tecnolégico - IESST - ESTACIO BRASILIA - FACITEC

Instituto Superior Social e Tecnol6gico - IESST - ESTACIO BRASILIA - FACITEC - 2 (duas)
bolsas:

Pedagogia; Matemética; Educagéo Fisica; Historia e

Licenciatura:
3 Licenciatura Letras (Inglés, Portugués e Espanhol).

Graduagdo b) Bacharelado: Administracdo; Ciéncias Contébeis e Direito.

Gestdo de Recursos Humanos e Rede de
Computadores.

IV - Universidade Catdlica de Brasilia- UCB

c) Tecnélogo:

Universidade Catdlica de Brasilia- UCB - 16 (dezesseis) bolsas:

a) Licenciatura: Todos.

Graduagdo b) Bacharelado: Todos, exceto Medicina.

c) Tecnélogo: Todos.

V - Uni&o Pioneirade Integragdo Socid - UPIS

Uni&o Pioneirade Integracdo Social - UPIS - 3 (trés) bolsas:

)

. . Histdria
Licenciatura:

Administracdo;  Agronomia;  Ciéncias  Contébeis;  Ciéncias
Graduacio b) Econémicas; Direito; Enfermagem; Farmécia; Medicina Veterindria;

Bacharelado: | Secretariado-Executivo; Sistemas de Informagdo; Turismo e
Zootecnia.
c) Tecndlogo: | Fotografia

VI - Centro Universitério e Faculdades Projegéo Ceilandia e Sobradinho - GUATAG
Centro Universitério e Faculdades Projegéo Ceilandia e Sobradinho - GUATAG - 2 (duas) bolsas:

a) Licenciatura: | Letras, Matemética e Pedagogia.

Direito; Administracdo; Ciéncias Contébeis;, Sistema de
Informagéo; Comunicag&o Social Publicidade e Propaganda;
Marketing.

b) Bacharelado:
Graduagéo

Técnico em Gestdo Publica; Técnico em Logistica; Técnico
em Gestdo de Recursos Humanos; Tecnologia em Andlise e
desenvolvimento de Sistemas; Tecnologia em Rede de
Computadores.

c) Tecndlogo:

Especiaizagdo Cursos ofertados pelo Centro Universitério UniProjeg&o.

VII - Faculdade Unyleya- UNYLEYA

Faculdade Unyleya- UNYLEYA - 2 (duas) bolsas:

Graduagéo

Licenciatura,

Bacharelado e

Tecnologo

Complementacéo pedagdgica - 22 licenciatura em Pedagogia; formagéo
pedagdgica em Histéria; formagdo pedagdgica em Letras — Lingua
Portuguesa; licenciatura em Histéria; licenciatura em Letras — Lingua
Portuguesa; em Pedagogia; bacharelado
Administraggo; bacharelado em Ciéncias Contébeis; bacharelado em
Servico Social; curso superior de Tecnologia em Andise e
Desenvolvimento de Sistemas; curso superior de Tecnologia em Banco
de Dados; curso superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental; curso
superior de Tecnologia em Gestdo Comercial; curso superior de
Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, curso superior de
Tecnologia em Gestdo de Tecnologia da Informacao; curso superior de
Tecnologia em Gestdo Financeira; curso superior de Tecnologia em
Gestdo Hospitalar; curso superior de Tecnologia em Gestdo Plblica;
curso superior de Tecnologia em Logistica; curso superior de
Tecnologia em Marketing; curso superior de Tecnologia em Processos
Gerenciais; curso superior de Tecnologia em Redes de Computadores;
curso superior de Tecnologia em Secretariado; curso superior de
Tecnologiaem Seguranca da | nformag&o; curso superior de Tecnologia
em Seguranca no Trabalho e curso superior de Tecnologia em
Seguranca Publica.

licenciatura em

Especializago

Todos.

VIII - Universidade Cruzeiro do Sul - UNICSUL

Universidade Cruzeiro do Sul - UNICSUL - 9 (nove) bolsas:

Graduagdo

a)

Licenciatura:

Artes Visuais, Ciéncias Biol6gicas; Ciéncias Sociais; Educagao especial;
Educacdio Fisica; Filosofia; Fisicay Geografia; Histéria; Letras
(Portugués/Espanhol e Portugués/inglés); Matemética;, Pedagogia;
Quimica e nos Cursos do Programa Especial de Formagéo Pedagégica de
Docentes em Biologia, em Portugués, en Matemética, em Quimica, em
Histéria, e em Geografia. (Todos em Educag&o a Distancia- EAD)

b)
Bacharelado:

Administracdo; Ciéncia da Computagdo; Ciéncia Politica; Ciéncias
Bioldgicas, Ciéncias Contébeis; Ciéncias Econdmicas; Educacdo Fisica;
Engenharia Ambiental; Engenharia da Computagdo; Engenharia da
Producéo; Engenharia de Software; Filosofia; Geografia; Historia;
Jornalismo;  Publicidade e Propaganda;, Quimica;  Relactes
Internacionais; Relagdes Publicas; Servico Social; Sistema de
Informagéo e Teologia. (Todos em Educagdo a Distancia- EAD)

<)
Tecndlogo:

Rede de Computadores; Andlise e Desenvolvimento de Sistemas; Banco
de Dados; Ciéncia de Dados, Comercio Exterior; Design de Interiores;
Design de Produtos, Design Gréfico; Empreendedorismo; Estética e
Cosmética; Fotografia; Gastronomia; Gestédo Ambiental; Gestéo
Comercial; Gestdo da Producdo Industrial; Gestdo do Agronegécio;
Gestdo da Qualidade; Gestdo de Recursos Humanos, Gestdo da
Seguranca Privada; Gestdo da Tecnologia da Informagdo; Gestdo
Desportiva do Lazer; Gestdo do Terceiro Setor; Gestdo Financeira;
Gestdo Hospitalar; Gestéo Publica; Internet das Coisas; Jogos Digitais;
Logisticas; Marketing; Negocios Imobilidrios; Processos Gerenciais;
Producdo Cultural; Secretariado; Seguranga do Trabalho; Servicos
Juridicos Notariais e Sistemas para Internet. (Todos em Educagdo a
Distancia- EAD)
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Aprendizagem Criativa e Pensamento Computacional; Banco de Dados e Business
Inteligence; Conciliagdo; Mediagdo e Arbitragem; Cybersecurity; Defesa Civil:
Gestédo de Riscos e Desastres; Direito Ambiental; Direito do Trabaho; Direito
Empresarial; Direito Imobilidrio e Condominial; Direito Internacional; Direito Pendl;
Direito Processua Civil - Enfase no Novo CPC; Direito Pdblico; Educagio
Ambiental; Engenharia de Producdo; Engenharia de Redes de Computadores;
Engenharia de Software com métodos &geis; Ensino de Astronomia; Ensino de
Biologia; Ensino de Fisica; Ensino de Matemética; Ensino de Quimica; Gestdo
Ambiental; Governanca em Tecnologia da Informacdo; MBA em Andlise de Dados
com Bl e Big Date; MBA em Gerenciamento de Projetos; MBA de Seguranga da
Especializagdo | Informagao; Pericia Forense Computacional; Projeto e Desenvolvimento de Jogos
Digitais; Projeto de Redes e Computacdo em Nuvem; Tecnologia e Inovagdo na
Educac&o; Administragéo e Gestéo de Projetos Sociais; Alfabetizacéo e Letramento;
Competéncias Socioemocionais - Teoria e Préticas; Docéncia no Ensino Superior;
Educaggo a Distancia: Elaboragdo de Materiais e Tutoria de Ambientes Virtuais;
Educag@ Inclusiva; Educagdo Infantil; Enfermagem do Trabalho; Enfermagem
Ginecolégica; Engenharia Ambiental e Saneamento Bésico; Ensino Ludico; LIBRAS
- Lingua Brasileira de Sinais; MBA Comunicagéo e Marketing; MBA Controladoria
e Financas; MBA Gestéo da Educacdo a Distancia; Psicopedagogia; Supervisio e
Orientagéo Educacional; Tecnologias Digitais e Inovaggo na Educag&o. (Todos em
Educagéo a Distancia- EAD)

IX - Centro Universitario Unificado do Distrito Federal - UDF

Centro Universitério Unificado do Distrito Federal - UDF - 6 (seis) bolsas:

Pedagogia; Educagdio Fisica; Letras e Ciéncias
Bioldgicas.

~ a) Licenciatura:
Graduag&o

b) Bacharelado:
2.7. Nao havera qualquer responsabilidade financeira da Secretaria de Estado de Educagéo
no decorrer do Processo Seletivo, bem como ap6s este.

3. DA INSCRIGAO E DA DOCUMENTAGAO

3.1 Para se inscrever no Processo Seletivo, 0 servidor deverd criar processo no SEI
selecionando, como Tipo de Processo, a opgéo "SEE - Gestdo Educacional: Processo
Seletivo", conforme cronograma estabel ecido neste Edital.

3.2 No procedimento de inscrig&o para concessdo de bolsa de estudo de curso de graduagao,
o servidor deverd inserir, quando couber, a seguinte documentagéo atualizada no processo
criado no SEI:

| - Requerimento Geral, devidamente assinado, informando:

a) onome dalES;

b) 0 nome do curso ao qual pleiteiaabolsa;

¢) se pleiteia bolsa para a primeira ou segunda graduacéo;

d) o nimero total de semestres do curso;

€) 0 nimero de semestres previstos para a conclusdo do curso;

f) se foi contemplado com bolsa de primeira ou segunda graduagdo no semestre anterior,
para 0 mesmo curso e mesma |ES.

Il - Ficha Cadastral atudizada do servidor, disponivel no SIGEP, no endereco
https:.//sigep.se.df.gov.br;

Il - Declaracéo oficia, emitida em papel timbrado e com assinatura do responsavel pela
IES, de que esta regularmente matriculado em curso conveniado com a SEEDF, conforme
listado no item 2.6 deste Edital, que conste o nimero total de periodos/semestres do curso e
quantos ja foram cursados pelo auno;

IV - Histérico Escolar ou Matriz/Grade Curricular, emitidos em papel timbrado e com
assinaturada | ES, do curso em que esta regularmente matricul ado;

V - Termo de Compromisso do Candidato de Bolsa de Estudo Graduagéo ou Pés-graduagéo
preenchido e assinado pelo servidor, documento disponivel no endereco
https://www.eape.se.df .gov.br.

3.3 No procedimento de inscricdo para concessdo de bolsa de estudo de curso de pés-
graduacdo (lato sensu), o servidor deverd inserir, quando couber, a seguinte documentag@o
atualizada no processo criado no SEI:

| - Requerimento Geral, devidamente assinado, informando:

a) onomedalES;

b) 0 nome do curso a0 qual pleiteia abolsa;

¢) se pleiteia bolsa para a primeira ou segunda pds-graduagao (lato sensu).

Il - Ficha Cadastral atualizada do servidor, disponivel no SIGEP, no endereco
https://sigep.se.df.gov.br/;

Il - Declaracéo oficia, emitida em papel timbrado e com assinatura do responsavel pela
IES, de que esta regularmente matriculado em curso conveniado com a SEEDF, conforme
listado no item 2.6 deste Edital, que conste o nimero total de periodos/semestres do curso e
quantos j& foram cursados pelo auno;

IV - Histérico Escolar ou Matriz/Grade Curricular, emitidos em papel timbrado e com
assinaturada |ES, do curso em que esta regularmente matriculado;

V - Termo de Compromisso do Candidato de Bolsa de Estudo Graduagéo ou Pds-graduacéo
preenchido e assinado pelo servidor, documento disponivel no endereco
https://www.eape.se.df.gov.br.

3.4 Todo documento digitalizado e inserido no processo do servidor no SEI devera seguir
0s paréametros previstos na Portaria n® 459/SEPLAG, de 25 de novembro de 2016, ndo
sendo aceitos documentos fora do padréo determinado, como fotos de documentos e da tela
do computador, entre outros.

Psicologia.

3.5 Apds a anexagdo da documentagdo de que trata o item 3.2, o servidor devera enviar o
processo SEI para a Diretoria de Inovacdo, Tecnologias e Documentacdo - DITED
(SEE/EAPE/DITED, para efetivagao dainscricéo.

3.6 O processo que nd for encaminhado & Diretoria de Inovagdo, Tecnologias e
Documentagdo - DITED dentro do periodo de inscrigdo estabelecido no cronograma
constante do item 6.1, ser& desconsiderado para fins de andlise, uma vez que ainscricdo do
candidato ndo serarealizada.

3.7 As declaragbes comprobatérias da situaggo funcional do servidor, conforme elencadas
no item 1.3, serdo solicitadas diretamente pela DITED/EAPE aos setores competentes desta
SEEDF, para adevida andlise da habilitagéo do candidato.

4. DA HABILITAGAO E DA CLASSIFICAGAO

4.1 Sera habilitado o servidor que atender a todos os requisitos previstos no item 1.3 deste
Edital; cujo processo possuir toda a documentacdo exigida no item 3.2, e ainda, ndo incorrer
na hipétese prevista no item 1.4 deste Edital.

4.2 Para preenchimento das bolsas de estudos disponibilizadas pelas ingtitui¢des, os
servidores habilitados serdo classificados obedecendo-se aos seguintes critérios e
pontuacdo, respeitando o nimero de vagas:

4.2.1 Graduago:
Critério Pontuagdo
Cursos com 10| Cursos com 8| Cursos com 6
semestres/periodos semestres/periodaemestres/periodos
NO
N° semestre/ semestre/ N° semestre/
periodo para|Pontuagéo | perip&ontuacéo | periodo para| Pontuagdo
conclusdo parg concluséo
conglusio
10 1 8 |125 6 1,7
9 2 7 |25 5 33
|. menor tempo restante 8 3 6 |37 4 5
para conclus3o do curso de 7 4 5 |s 3 66
graduagio, em ’
semestre/periodo; 6 5 4 625 2 83
5 6 3 |75 1 10
4 7 2 |875
3 8 1 |10
2 9
1 10
Il. ter sido contemplado
com. bolsa no semestre|Sim: 3 (trés) pontos Néo: 1 (um) ponto
anterior, para 0 mesmo
curso e mesmalES;
3a7anos 1 (um) ponto
8al2anos 2 (dois) pontos
Ill. tempo de efetivo N
exercicio na SEEDF: 13a17 anos 3 (trés) pontos
18 a22 anos 4 (quatro) pontos
Acimade 23 anos 5 (cinco) pontos
4.2.2 P6s-graduago:
Critério Pontuagdo
1. tempo de efetivo exercicio na SEDF: 1 (um) ponto para cada ano completo.

4.3 Em caso de empate, sera classificado o servidor com:

a) menor tempo para concluséo do curso;

b) maior tempo de efetivo exercicio na Carreira;

¢) maior idade.

5. DOS RECURSOS

5.1 O servidor que desgjar interpor recurso contra o resultado preliminar do processo
dispord de 3 (trés) dias Uteis para fazé-lo, em seu processo no SEl, a contar do dia
subsequente a divulgag8o do resultado preliminar, conforme cronograma definido neste
Edital.

5.1.1 A interposicao do recurso corresponderd ao esclarecimento/argumento da proposta
analisada pela EAPE, apresentando os motivos para a discordancia do caso em questéo.

5.2 O servidor deve incluir, no processo ja existente no SEl, o documento "Recurso”,
constando os argumentos e a documentagdo comprobatéria para contestar o resultado
preliminar.

5.3 O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo areconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias, o encaminhara a autoridade superior, nos termos da Lei n® 9.784,
de 1999.

5.4 N&o sera aceito recurso via postal, fax, correio eletronico ou, ainda, fora do prazo
estabel ecido neste Edital e forado processo j& existente no SEI.
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6. DO PERIODO DE INSCRIGAO E DAS FASES
6.1 O periodo de inscricdo e as demais fases do Processo Seletivo obedecerdo ao
seguinte cronograma:

Inscrigéo 11/07/2022 a 22/07/2022

08/08/2022 no site

Resultado Preliminar https://www.eape.se.df.gov.br a partir das 18h

Interposic&o de Recurso 09/08/2022 a 11/08/2022

Resultado Final - graduag&o e p6s-graduagdo - | 15/08/2022 no site
(lato sensu) https://www.eape.se.df.gov.br a partir das 18h

Carta de Encaminhamento para cursos de

graduag&o e pés-graduagdo (lato sensu) 16 219/08/2022

6.2 E de inteira responsabilidade do servidor acompanhar os prazos, a publicagéo dos
resultados e das etapas do Processo Seletivo, bem como eventuais alteragdes do
cronograma estabelecido e previsto neste Edital.
7. DA CERTIFICAGAO
7.1 Os bolsistas de curso de graduagéo e de pds-graduagéo, apds conclusdo do curso,
deverdo inserir, em seu processo no SEl, cépia definitiva do trabalho final e do
diploma ou documento equivalente.
8. DO CANCELAMENTO DA BOLSA DE ESTUDO
8.1 Tera a bolsa de estudo cancelada o servidor que:
| - apresentar frequéncia e desempenho académico inferiores @ minimo exigido pela
instituicdo de ensino, ao término de cada periodo, em curso de pés-graduagdo (lato
sensu);
Il - trancar a matricula;
I11 - abandonar o curso;
IV - apedido, solicitar cancelamento;
V - solicitar licenga para tratar de interesse particular;
VI - pedir exoneragéo;
VII - for demitido;
VIII - se aposentar.
8.1.1 O cancelamento da bolsa de estudo poderéd ocorrer em fungdo da extingdo do
convénio firmado entre a IES e a SEEDF.
8.1.2 Em caso de aposentadoria ou extingdo do convénio com o semestre letivo do
curso em andamento, o bolsista podera concluir o referido semestre, ndo havendo
possibilidade de renovagéo para o semestre seguinte.
8.1.3 O servidor que tiver a bolsa de estudo cancelada nos casos previstos nos incisos
| a IV somente poderd ser contemplado com nova bolsa apds apresentagdo de
justificativa e documentos comprobatérios, que serdo analisados pela Diretoria de
Inovagdo, Tecnologias e Documentac@o/EAPE e, caso a exposi¢do de motivos ndo
seja acolhida, o servidor ndo podera concorrer a nova bolsa de estudo para qualquer
outro curso no semestre subsequente.
9. DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.1 A inscricdo do servidor no Processo Seletivo implicard aceitacdo dos critérios
estabelecidos neste Edital e atendimento aos termos da Portaria - SEEDF n° 07, de 13
de janeiro de 2020.
9.2 O processo com documentacdo incompleta €/ou ou ndo assinada serd indeferido e
ndo ser4d admitida a anexacdo de documentos faltantes durante o periodo de
interposicéo de recursos, uma vez que é de inteira responsabilidade do servidor inserir
no processo SEI toda a documentacdo solicitada no item 3.2, até o Ultimo dia de
inscricao.
9.3 O resultado final do Processo Seletivo e a convocagéo dos servidores classificados
serdo publicados no endereco https://www.eape.se.df.gov.br.
9.4 Ap6s a divulgagdo do resultado final da selecdo para bolsas de cursos de
graduagdo ou de pds-graduacéo (lato sensu), o servidor receberd, via correspondéncia
eletrnica, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, a Carta de Encaminhamento a IES para a
qual foi contemplado e o Termo de Compromisso do Bolsista de Curso de Graduagao
ou Pés-graduagéo.
9.4.1 O Termo de Compromisso do Bolsista de Curso de Graduagéo ou Pds-graduagao
devera ser assinado e inserido no processo SEI gerado no ato do processo de selecéo:
9.4.2 A documentagéo seré encaminhada para os servidores contemplados no enderego
de e-mail informado no ato da inscrig&o.
9.5 A bolsa de estudo resultante de desisténcia de servidor anteriormente contemplado
somente serd concedida ao préximo, seguindo a ordem de classificagdo do processo,
até 15 (quinze) dias apds a divulgacdo do resultado final.
9.6 O servidor contemplado com bolsa de estudo para curso de pds-graduagdo (lato
sensu), na impossibilidade de frequentar o curso, deverd submeter o motivo a
apreciacéo da DITED/EAPE no periodo maximo de 30 (trinta) dias apds o inicio do
Ccurso.
9.7 O servidor contemplado com bolsa de estudo deverd comunicar a DITED/EAPE
qualquer alteracéo de endereco (eletronico e residencial), telefone (celular, residencial
e/ou de trabalho) e de lotac&o/exercicio.
9.8 Casos omissos seréo analisados pela EAPE e, em Ultima instancia, pelo Secretério
de Estado de Educagéo do Distrito Federal.

ISAIAS APARECIDO DA SILVA

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE ABERTURA PREGAO ELETRONICO - SRP N° 23/2022 - (UASG 450432)
Objeto: Prestagdo de servico de fornecimento e transporte de &gua potével as escolas
plblicas da Rede Oficia de Ensino do Distrito Federal, ndo atendidas pelo Contrato
21/2020 firmado entre a Concessionaria Local (Companhia de Saneamento Ambiental do
Distrito Federal - CAESB) e a Secretaria de Estado de Educacdo ou onde cessar
permanentemente o fornecimento por qualquer impedimento. Valor total Estimado de R$
775.462,50 (setecentos e setenta e cinco mil e quatrocentos e sessenta e dois reais e
cinquenta centavos). Processo n° 00080-00056280/2022-36. Disponibilidade do Edital:
11/07/2022. Abertura as 10 horas do dia 21/07/2022, horédrio de Brasilia. O Edital estara
disponivel nos enderegos  eletrénicos:  www.comprasgovernamentais.gov.br e
https://www.educacao.df.gov.br/pregao-el etronico/.

RENI FERNANDES
Pregoeiro

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANCA PUBLICA

POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

EDITAL N°48- DGP/PMDF, DE 07 DE JULHO DE 2022
CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMAGAO DE PRAGAS
DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
CONVOCAGAO PARA A ENTREGA DE DOCUMENTAGAO DE CANDIDATO NA
CONDIGAO SUB JUDICE
A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL, DA POLICIA MILITAR
DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribui¢des legais e considerando a Decisdo do
Tribunal de Contas do Distrito Federal n° 2273/2021, torna publica a convocag@o para
entrega de documentos do candidato, conforme decisfo judicia no processo n° 071187-
74.2019.8.07.0018, aprovado no concurso publico de admissdo ao Curso de Formagéo de
Pracas (CFP) com graduagdo de Soldado Policial Militar da Policia Militar do Distrito
Federal do Quadro de Pragas Paliciais Militares Combatentes - QPPMC, regido pelo Edital
Normativo n° 21/DGP, do dia 24 de janeiro de 2018, conforme a seguir.
1. DA CONVOCAGAO
1.1. O candidato abaixo relacionado, fica convocado para comparecer a0 corpo da guarda
do Departamento de Gestéo de Pessoal (DGP), situado no Setor Policial, Area Especial,
Conjunto 4, Asa Sul, Brasilia - DF, no dia 11/07/2022, as 14:00 horas, a fim de efetuar a
entrega da documentac&o prevista nos itens 3 e 19 do Edital n° 21/DGP - PMDF, de 24 de
janeiro de 2018, na seguinte ordem: codigo da vaga, condigdo no certame, nimero de
inscri¢&o, nome completo.
1.1.1. Candidato a0 Curso de Formagdo de Pragas - Combatente - QPPMC — Masculino
(codigo 101), sub judice.
0197129315, Alysson Castro Lima Vieira;
1.2. O candidato relacionado no item 1.1.1 deverd acessar o0 endereco eletronico
http://www.iades.com.br, AMBIENTE DO CANDIDATO, e preencher os seguintes
formulérios:
a) Ficha Cadastral de Inclusdo de Novos Policiais;
b) Declaracéo de ndo acumulagéo de Cargo Publico; e
c) Declaracéo de Bens e Direitos.
1.3. As documentagdes relacionadas nos itens 3 e 19 do Edital n° 21/DGP - PMDF, de 24
de janeiro de 2018, e no subitem 2.1 deste Edital deverdo ser entregues no dia e horario
especificados acima.
ANA PAULA BARROS HABKA

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E FINANGAS

AVISO DE CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA REALIZAGCAO DE CONCURSO PUBLICO

A POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, por intermédio do Departamento de
Logistica e Finangas (DLF), torna pablica a necessidade de contratagdo de instituigdo para
prestacdo de servigos técnicos especializados para organizagdo e realizagdo de processo
seletivo para o provimento de 69 (sessenta e nove) vagas, sendo 66 (sessenta e seis) vagas para
Oficiais QOPMA Administrativos, 1 (uma) vaga para Oficials QOPME-Especidistas
(Manutencdo em Motomecanizag8o) e 2 (duas) vagas para Oficiais QOPMM-MUsicos, SEM
CADASTRO RESERVA, tendo em vista a necessidade de suprir a caréncia destes
profissionais para o desempenho de atividades nas &reas Administrativas e Operacionais da
PMDF, face & comprovada existéncia de vagas, em conformidade com o efetivo fixado nas
letras'd","€"€e"f" ,doAnexol ,dalein°12.086/2009, observado dentre outros, os Principios da
Legalidade, da|sonomia e da Impessoalidade constantes da Constituicao Federal de 1988.

O objeto consta de prestagdo de servigo prestado por pessoa juridica sob o regime de
execucdo indireta, segundo o disposto nos artigos 6°, inciso VIII e 10, inciso |1, da Lei n®
8.666/1993. Cabendo & instituicéo vencedora do certame a responsabilidade por garantir a
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