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DEFENSORIA PUBLICA

EDITAL N°01/2025
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS
NiVEL SUPERIOR - GRADUA(;AO DIREITOE POS—GRADUA(;AO
NA AREA DE DIREITO

A Defensoria Publica do Distrito Federal - DPDF, nos termos da Lei n° 11.788/08, de 25
de setembro de 2008, torna publico a realizacdo de Processo Seletivo destinado ao
preenchimento de até 100 vagas e a formagdo de cadastro de reserva para futuras
contratagdes de estagiérios de ensino superior, do curso de Direito, bem como de até 40
vagas e a formagdo de cadastro de reserva para futuras contratacfes de estagidrios de
pos-graduagdo, na &rea de Direito, conforme as condicdes estabel ecidas neste Edital.
1. DAS DISPOSI (;OES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo com prova on-line seré regido por este Edital e executado pelo
Agente de Integragéo Super Estégios, em parceria com a Diretoria de Estagio da Unidade
de Gesté&o de Pessoas da DPDF.
1.2. Poderdo participar do processo seletivo:
1.2.1. Alunos que estiverem com matricula e frequéncia regular em curso de educagdo
superior, nos termos da Lei n° 11.788, de 25/9/2008;
1.2.2. Ser aluno comprovadamente matriculado nos periodos compreendidos entre o0 4° e
8° semestre do curso de Direito, mantido por Institui¢cdo de Ensino Superior oficialmente
reconhecida, para as vagas de estégio de graduagéo;
No ato da convocagdo, 0 estudante de graduacdo em Direito deverd estar,
necessariamente, matriculado a partir do 6° semestre.
1.2.3. Exclusivamente para o Nuicleo de Assisténcia Juridica da Central de
Relacionamento com os Cidaddos - NAJCRC, ser aluno comprovadamente matriculado
nos periodos compreendidos entre 0 3° e 8° semestres do curso de Direito, mantido por
instituicdo de ensino superior oficialmente reconhecida, para as vagas de estgio de
graduacéo;
1.2.4. Ser auno comprovadamente matriculado em curso de pés-graduagéo na &rea do
Direito, mantido por institui¢do de ensino superior oficialmente reconhecida, para as
vagas de estagio de pds-graduacéo;
1.2.5. Ser brasileiro ou estrangeiro com visto de permanéncia no pals;
1.2.6. Néo ter sido exonerado a bem do servico publico;
1.2.7. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, quando maior de 18 anos e, quando do
sexo masculino e maior de 18 anos, com as obrigacdes militares;
1.2.8. N&o ter feito estégio por periodo igual ou superior a 18 (dezoito) meses, no mesmo
nivel de ensino a que for concorrer, na Defensoria Piblica do Distrito Federal, exceto no
caso de pessoas com deficiéncia, conforme art. 11, daLei n® 11.788/08.
1.2.9. Ser maior de 16 anos.
1.3. Aplicam-se aos estagidrios que venham a ser contratados em decorréncia deste
processo seletivo os dispositivos legais da Lei Federal n° 11.788/2008 e da Portaria n°
437, de 28 de outubro de 2022, publicada no DODF n° 208, de 07/11/2022, pagina 19, e
do Termo de Referéncia do Contrato n° 15/2022 e normativos que os atualize ou 0s
substitua.
1.4. O valor da bolsa-auxilio correspondera a:
a) R$ 900,00 (novecentos reais) mensais, para estagiério de graduag&o;
b) R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) mensais, para estagiario de pés-graduagéo.
1.5. O vaor do auxilio transporte correspondera a R$ 11,00 (onze reais) por dia
efetivamente estagiado de forma presencial para todos os niveis de ensino.
1.6. O estégio ndo contempla outros beneficios, tais como auxilio-alimentagdo, auxilio-
salide e similares.
1.7. O regime do estégio sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais, distribuidas em 5
(cinco) horas diérias, a serem cumpridas presencialmente em horérios e turnos definidos
pela DPDF, considerando se as necessidades do servico.
1.7.1. Exclusivamente aos estagidrios de pés-graduagdo na area de Direito poderd, a
critério da chefia, ser concedido trabalho hibrido, nos termos da Portaria DPDF n° 469,
de 27 de setembro de 2023.
1.8. E vedada a realizag&o de estagio na érea juridica por estudante que possua vinculo
profissional ou de estégio com advogado ou sociedade de advogados.
1.9. O estudante do curso de Direito, no ato da assinatura do Termo Compromisso de
Estégio e posteriores aditamentos, deve firmar declaracéo de que n&o possui o vinculo
mencionado no item 1.8.
1.10. O processo seletivo é destinado ao preenchimento de até 100 vagas e a formagéo de
cadastro de reserva para futuras contratagdes de estagidrios de ensino superior, no curso
de Direito, bem como de até 40 vagas e a formag&o de cadastro de reserva para futuras
contratagdes de estagiérios de pos-graduacdo, na &rea de Direito, para o preenchimento
das vagas de estégio que surgirem durante o periodo de validade do processo seletivo.
1.11. A DPDF reserva-se o direito de proceder as convocagdes em nimero que atenda
aos interesses e necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
0 quantitativo de vagas existentes.
2. DASVAGAS DESTINADAS AOS ESTUDANTES COM DEFICIENCIA
2.1. Nos termos do art. 17, § 5°, da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10%
(dez por cento) das vagas of erecidas para as pessoas com deficiéncia.
2.2. O candidato com deficiéncia participard do processo seletivo em iguadade de
condi¢des com os demais candidatos.

2.3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto n° 5.296/2004, no § 1°, do art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula n° 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ): “O candidato com visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia’.

2.4. O candidato com deficiéncia devera se autodeclarar no ato da inscrigéo e fazer upload
do laudo médico (documento original ou cépia legivel) com emissdo no prazo maximo de
12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda da funcéo e a
expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do médico responsavel por sua emissao, bem
como aprovavel causa da deficiéncia, informando, também, o nome do candidato.

2.5. O candidato com deficiéncia auditiva, além do laudo médico, devera fazer upload de
exame de audiometria tonal recente (no méximo de 12 meses), nas frequéncias 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme art. 5°, § 19, |, alinea"b", do Decreto n° 5.296, de
02/12/2004.

2.6. N&o sendo comprovada a situagdo descrita no item 2.3 a 2.5, o candidato perderd o
direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

2.7. Ressalvadas as disposigdes contidas neste edital, os estudantes com deficiéncia
participar&o do processo seletivo em igualdade de condicoes com os demais estudantes, no
que se refere ao contetdo, avaliacdo e duragdo da prova on-line, além dos critérios de
aprovacao e todas as demais normas de regéncia do processo seletivo.

2.8. Em caso de aprovagéo, o candidato devera apresentar o laudo médico original ou copia
autenticada, quando solicitado pela DPDF ou pela Super Estégios.

2.9. O candidato que ndo enviar o laudo, conforme item 2.4 ou 2.5, sera considerado
inscrito somente para as vagas de ampla concorréncia.

2.10. Caso ndo existam estudantes aptos e em nimero suficiente para preenchimento das
vagas reservadas aos estudantes com deficiéncia, durante o prazo de validade do processo
seletivo, serdo convocados os estudantes da lista geral.

3. DASVAGASDESTINADAS AOS ESTUDANTES NEGROS

3.1. Ficam reservadas aos candidatos pretos ou pardos 20% (vinte por cento) das vagas
ofertadas nessa selecao e participaréo em igual dade de condigdes com os demais candidatos
no que se refere ao contelido, avaliagdo e duragdo da prova, conforme Decreto n° 40.910, de
23 de junho de 2020.

3.2. S6 poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo do processo seletivo, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

3.3. O candidato devera preencher o formulério disponivel no Anexo Il deste Edital e
anexé&-lo diretamente no site da Super Estégios, no ato dainscricéo.

3.4. O candidato deverd marcar o item de vagas destinadas aos estudantes negros no painel
da Super Estégios e informar que deseja concorrer a candidato nesta situacéo.

3.5. Presumir-se-80 verdadeiras as informacfes prestadas pelo estudante, no ato de
inscri¢éo, sem prejuizo de apurag&o das responsabilidades administrativa, civil e pena, na
hipétese de constatagéo de declaracéo falsa.

3.6. Os candidatos aprovados no processo seletivo que se declararem negros serdo
classificados em lista especifica e também nalistageral.

3.7. A autodeclaracéo do candidato goza da presuncéo relativa de veracidade.

3.8. Sem prejuizo do disposto no item 3.7, a autodeclaragdo do candidato sera confirmada
mediante Procedimento de Heteroidentificaggo Etnico-racial;

3.9. A presuncdo relativa de veracidade de que goza a autodeclaragdo do candidato
prevalecerd em caso de dlvida razoavel a respeito de seu fen6tipo, motivada no parecer da
Comissfo Ordindria de Heteroidentificagdo Etnico-racial e Comissio Recursal de
Heteroidentificacio Etnico-racial.

3.10. Considera-se procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial a identificagdo da
condicdo autodeclarada pelo candidato redizada pela Comissdo Ordindria de
Heteroidentificagio Etnico-racial criada especificamente para este fim.

3.11. O procedimento de heteroidentificacdo étnico-racial previsto neste Edital submete-se
a0s seguintes principios e diretrizes:

a) respeito a dignidade da pessoa humana;

b) observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal;

¢) garantia de padronizag&o e de igual dade de tratamento entre os candidatos submetidos ao
procedimento de heteroidentificag&o promovido no mesmo processo seletivo;

d) garantia da publicidade e do controle social do procedimento de heteroidentificacéo,
resguardadas as hipéteses de sigilo previstas no Decreto n° 40.910, de 23 de junho de 2020,
publicado no DODF n° 117, de 24 de junho de 2020.

€) atendimento ao dever de autotutela dalegalidade pela administracdo publica; e

f) garantia da efetividade da ac&o afirmativa de reserva de vagas a candidatos negros nas
selegBes para estagios na administragdo publica do Distrito Federal.

3.12. O procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial serd promovido de forma
presencial apés a publicaggo de lista de classificagdo preliminar.

3.13. Sera convocada para o procedimento de heteroidentificag&o étnico-racial, no minimo,
a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o nimero de vagas reservadas as
pessoas negras previstas no edital, ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as
condices de aprovagdo estabel ecidas neste edital.

3.14. Os candidatos habilitados dentro do quantitativo previsto no item 3.13 serdo
convocados para participarem do procedimento de heteroidentificagd0o étnico-racial com
indicacéo de local, data e horério.
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3.15. O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacéo étnico-
racial serd eliminado do processo seletivo, dispensada a convocagéo suplementar de
candidatos n&o habilitados.

3.16. O procedimento de heteroidentificag&o étnico-racial serafotografado ou filmado.
3.17. O candidato que recusar a realizagdo da fotografia ou filmagem do procedimento para
fins de heteroidentificag&o, nos termos do item 3.16, sera eliminado do processo seletivo,
dispensada a convocagdo suplementar de candidatos ndo habilitados.

3.18. O resultado do procedimento de heteroidentificacdo étnico-racial realizado pela
Comissdo Ordinéria de Heteroidentificagdo Etnico-racial sera publicado em sitio
eletrénico, contendo:

a) os dados de identificacdo do candidato, resguardado o nome e as informagdes
pessoais;

b) a conclus&o do parecer da Comissdo Ordinéria de Heteroidentificago Etnico-racial;
e

c) as condicGes para exercicio do direito de recurso pelos interessados.

3.19. Das decisBes da Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo Etnico-racial cabera
recurso dirigido & Comissio Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-racial, nos termos
deste edital.

3.20. Em caso de recurso, o candidato dever&:

3.21. enviar 01 (um) Formulério para Interposicéo de Recurso acerca de Procedimento
de Heteroidentificagdo Etnico-Racial no Anexo Il deste Edital, preenchido
digitalmente e assinado a md paa o emal da Super Estégios:
bsb@superestagios.com.br, no prazo previsto no item 12;

3.22. Uma verséo editavel do Formulé&rio estara disponivel no sitio eletronico da Super
Estégios: http://www.superestagios.com.br.

3.23. O recurso devera conter, no méximo, 1 (uma) lauda e apresentar de forma
sucinta, fundamentada e objetiva os argumentos pelos quais o candidato discorda do
resultado do procedimento de heteroidentificag&o étnico-racial.

3.24. Em suas decisdes, a Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-racial
devera considerar a fotografia ou filmagem do procedimento de heteroidentificagéo
étnico-racial, o parecer emitido pela Comissdo Ordindria de Heteroidentificagdo
Etnico-racial e o contetido do recurso elaborado pelo candidato.

3.25. Das decisdes da Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-racial no
cabera recurso.

3.26. O resultado do recurso realizado pela Comissdo Recursal de Heteroidentificagao
Etnico-racial serd publicado no sitio eletrénico da Super Estégios:
http://www.superestagios.com.br, contendo:

a) os dados de identificacdo do candidato, resguardado o nome e as informagdes pessoais,

b) a conclusio do parecer da Comissdo Recursal de Heteroidentificagio Etnico-racial.
3.27. Na hipétese de nédo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagéo.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. No ato da inscricéo, o estudante podera estar matriculado a partir do 4° semestre de
graduacdo em Direito, exceto para o Nucleo de Assisténcia Juridica da Central de
Relacionamento com os Cidad&@os - NAJCRC, para 0 qual ser@o aceitas inscricdes de
estudantes de graduagdo em Direito que estejam matriculados entre 0 3° e 8° semestres.
4.2. No ato da convocagdo, o estudante deverd estar regularmente matriculado no
semestre estipulado no Quadro n° 04 ou 05, item 8.1. considerando a informagao
disposta na Declaragdo de Matricula emitida pela institui¢éo de ensino.

4.3. A declaracdo comprobatéria de escolaridade devera ser entregue a Super
Estagios no ato da convocagdo, no inicio de cada semestre e sempre que
solicitado.

4.4. Antes de efetuar ainscricéo, o estudante devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para participar do processo seletivo on-line.

4.5. Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

4.6. As inscricdes e a realizagdo da prova on-line serdo realizadas gratuitamente
durante o periodo no cronograma, Anexo |V, das 09:00h do primeiro dia até as 23:59h
do dltimo dia, no site da Super Estégios nainternet (http://www.superestagios.com.br).
4.7. N&o haveréa cobrancga de taxa de inscrig&o.

4.8. Sera aceita somente uma Unica inscrigdo por candidato, sendo que em caso de
multiplicidade, sera considerada somente a Ultima inscricéo.

4.9. Asinscrigdes que ndo atenderem atodos os requisitos fixados seréo canceladas.
4.10. Os candidatos que ndo realizarem ou realizarem de forma incompleta, uma ou
mais etapas do processo de selegdo, no prazo determinado, serdo automaticamente
eliminados.

4.11. Presumir-se-8o verdadeiras as informagdes prestadas pelo estudante no ato de
inscricéo, sem prejuizo de apuracéo das responsabilidades administrativa, civil e penal,
na hipétese de constatacéo de declaragéo falsa.

4.12. Encerrado o prazo de inscricéo, caberd a Super Estégios promover a corregdo de
erros materiais existentes no cadastro do candidato, desde que a referida alteracéo néo
implique em mudanca na classificacéo ou na inabilitacdo para o exercicio do estagio,
conforme exigéncias do edital.

4.13. A DPDF e a Super Estagios néo se responsabilizam por inscri¢des ndo realizadas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicag&o, congestionamento das
linhas de comunicag@o, falta de energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DA LOCALIDADE DO ESTAGIO
5.1. O estudante deverd, no ato de inscricdo, informar aregido administrativana qual deseja
exercer suas atividades, compativel com o horério escolar, conforme Quadro n® 01 a seguir,
sob pena de desclassificagdo do processo seletivo.

5.2. A opgéo pela localidade de estdgio ndo poderd ser alterada durante a vigéncia do
processo seletivo.

5.3. O processo seletivo é destinado a contratacéo imediata e formag&o de cadastro de
reserva para o preenchimento das vagas de estégio que surgirem durante o periodo de
validade do Processo Seletivo para os cursos elencados no item 8.1.
QUADRO N°01 - LOCALIDADES

REGIAO ADMINISTRATIVA

NUCLEO DE ASSISTENCIA JURIDICA POR REGIAO

Aguas Claras e de Vicente Pires | Nucleo de Assisténcia Juridica de Aguas Claras e Vicente Pires

Ncleo de Assisténcia Juridica de Brasilia

Nucleo de Assisténcia Juridica de Atendimentos Iniciais de
Brasilia

Nucleo de Assisténcia Juridica Itinerante

Ncleo de Assisténcia Juridica de Defesa do Consumidor

Nucleo de Assisténcia Juridica das Audiéncias de Custédia e da
Tutela Coletiva dos Presos Provisorios

Nucleo de Assisténcia Juridica do Plantédo

Nlcleo de Assisténcia Juridica de Promocdo e Defesa das
Mulheres*

Nlcleo de Assisténcia Juridica dos Juizados Especiais Civeis,
Criminais e de Violéncia Doméstica

Ncleo de Promogéo e Defesa dos Direitos Humanos e Central de
Atendimento da Pessoa |dosa

Brasilia
Escola de Assisténcia Juridica

Nlcleo de Assisténcia Juridica de Execucdo de Medidas
Socioeducativas

Ncleo de Assisténcia Juridica das Familias de Brasilia

Ncleo de Assisténcia Juridica de Fazenda Pablica

Nucleo de Assisténcia Juridica da Infancia e Juventude

Ncleo de Assisténcia Juridica ltinerante

Ncleo de Assisténcia Juridica do Forum Jilio Mirabete

Ncleo de Assisténcia Juridica de Execugdes Penais

Nucleo de Assisténcia Juridica de Defesa da Salide

Nlcleo de Assisténcia Juridica do Segundo Grau e Tribunais
Superiores

Subsecretaria de Mediaggo e Culturade Paz

Brazlandia Nucleo de Assisténcia Juridica de Brazlandia

Ceilandia Ncleo de Assisténcia Juridica Deusa Maria de Carvalho

Gama Nucleo de Assisténcia Juridica do Gama

Guara Ncleo de Assisténcia Juridica do Guara

Ncleo Bandeirante Nucleo de Assisténcia Juridica do Niicleo Bandeirante

Nucleo de Assisténcia Juridica do Paranoa

Paranoa e |tapod - - -
Ncleo de Assisténcia Juridica do Itapoa

Planaltina Nucleo de Assisténcia Juridica de Planaltina

Recanto das Emas Nucleo de Assisténcia Juridica do Recanto das Emas

Riacho Fundo Ncleo de Assisténcia Juridica do Riacho Fundo

Samambaia Nucleo de Assisténcia Juridica de Samambaia
Santa Maria Ncleo de Assisténcia Juridica de Santa Maria
S0 Sebastido Ncleo de Assisténcia Juridica de Séo Sebastido
Sobradinho Ncleo de Assisténcia Juridica de Sobradinho

Ncleo de Assisténcia Juridica da Central de Relacionamento com
os Cidadéos - CRC *2*3

Setor de Industriae
Abastecimento - SIA

Taguatinga
*1 Exclusivamente para o Nucleo de Assisténcia Juridica de Promog&o e Defesa das
Mulheres as inscrigdes sd0 exclusivas para candidatas mulheres.

*2 Poderd convocar estudantes do curso de Direito a partir do 3° semestre.

*3 N&o ha disponibilidade de vagas de estagio para pés-graduagéo para o Ncleo.

Ncleo de Assisténcia Juridica de Taguatinga
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6. DASPROVAS

6.1. O processo seletivo para preenchimento das vagas de estégio de graduacéo em Direito
e de pds-graduagdo na area de Direito sera constituido de prova objetiva de carédter
eliminatério e classificatorio.

6.1.1. A prova objetiva consistira em 08 (oito) questdes de Lingua Portuguesa, 06 (seis)
questdes de Direito Constitucional, 08 (oito) questdes de Direito Civil e Direito Processual
Civil e 08 (oito) questfes de Direito Penal e Direito Processual Penal.

6.2. Nas provas seréo abordados os temas previstos no Anexo V.

6.3. As provas on-line serdo objetivas, de carédter eliminatério e classificatério e o candidato
que obtiver a pontuagdo minima exigida, conforme item 7.2., constaré na lista de aprovados
na primeira etapa do processo seletivo.

6.4. Cada questdo da prova contard com 05 (cinco) aternativas e tera somente 01 (uma)
resposta correta.

6.5. O candidato disporé de 05 (cinco) minutos para responder cada questéo da prova on-
line, caso ndo responda dentro do tempo determinado, o sistema ird gravar a resposta em
branco. Ao acessar a prova on-line, so poderd sair apés a conclusdo de todas as questdes, a
desconexd@o por qualquer motivo, acarretara a perda de 01 questdo. Ao redizar nova
conex&o, a questdo ndo serd visualizada novamente e sua resposta seré nula, sem direito de
substitui¢go da questdo.

6.6. Apbs a conclusdo da questdo ou término do tempo previsto no item 6.5., esta ndo
podera mais ser acessada.

6.7. Caso o candidato efetue logout do sistema, por problemas técnicos ou por conta
prépria, terd somente mais uma oportunidade para acessar a prova, sendo contabilizada
como concluida caso efetuado novo logout.

6.8. O candidato podera realizar a prova on-line durante o periodo previsto no cronograma,
Anexo 1V, das 09:00h do primeiro dia até a&s 23:5% do Ultimo dia (horério de Brasilia) no
site da Super Estégios na internet (http://www.superestagios.com.br), bastando informar o
e-mail e CPF cadastrado no ato dainscricéo.

6.9. O candidato que ndo realizar a prova on-line no prazo previsto serd automaticamente
eliminado do processo seletivo.

6.10. As provas observardo os seguintes contetidos e pontuacdes, conforme quadros n° 02 e
n° 03 abaixo:

QUADRO N°02 - NiVEL SUPERIOR - GRADUAGAO - DIREITO

TIPODE AREA DE NU’\DIIIIEERO TODTI?L CARATER
PROVA NHECIMENT ~
o co C © QUESTOES | PONTOS
R Classificatério e
Lingua Portuguesa 08 08 diminatrio
Objetiva
. e Classificatério e
Conhecimentos especificos 22 22 diminatrio
TOTAL DE PONTOS 30 30

QUADRO N° 03 - NiIVEL SUPERIOR - POS-GRADUAGCAOQ EM DIREITO

o . TOTAL
TIPODE AREA DE NUMERO DE ;
~ DE CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES
PONTOS
. Classificatério e
Lingua Portuguesa 08 08 L
eliminatério
Objetiva
Conhecimentos Classificatorio e
o 22 22 L
especificos eliminatério
TOTAL DE PONTOS 30 30

7. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1. Caso haja empate entre estudantes de nivel superior (vagas para graduac@o em Direito e
pés-graduagdo em Direito), terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

7.1.1 obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos (somatério das questGes de
Direito Constitucional, Direito Civil e Processual Civil e Direito Penal e Processual Pend);
7.1.2. obtiver maior pontuag&o em lingua portuguesa;

7.1.3. tiver maior idade.

7.2. Somente sera considerado aprovado o estudante que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de acertos na prova objetiva. Os estudantes serdo classificados em
lista decrescente de pontos obtidos na prova objetiva

7.3. Os classificados seréo convocados a medida que surgirem vagas, seguindo-se a ordem
de classificago.

8. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DASVAGAS

8.1. No ato da convocagdo, o estudante de graduagdo em Direito ou de pds-graduacdo na
é&rea de Direito deve estar, necessariamente, matriculado conforme semestralidade indicada
nos quadros n° 04 e n° 05 abaixo:

QUADRO N° 04 - SEMESTRE MiNIMO NECESSARIO PARA CONVOCAGCAO_GRADUAGAO

ENSINO SUPERIOR -
~ MATRICULADOS LOCALIDADE
GRADUACAO
- Distrito Federal
Direito do 6° ao 8° semestre. .
(Conformeitem 5.3.)
Exclusivamente para o N(cleo de Assisténcia
_— Juridica da Central de Relacionamento com os
Direito do 3° a0 8° semestre. N
Cidad&os - NAJCRC
(Conformeitem 5.3.)

QUADRO N° 05 - SEMESTRE MINIMO NECESSARIO PARA CONVOCAGAO_POS-
GRADUAGAO

ENSINO SUPERIOR - POS-

~ MATRICULADOS
GRADUAGAO

LOCALIDADE

- . Distrito Federal
Direito apartir do 1° semestre. .
(Conforme item 5.3.)

8.2. O candidato sera convocado de acordo com a ordem de classificagéo, considerando as
informagBes que constam na inscrigdo para a realizagdo do estagio e a oferta de vaga
compativel com as disponiveis na DPDF.

8.3. A convocagdo para o preenchimento das vagas de estégio na DPDF serd redizada pela
Super Estégios, mediante contato telefonico e e-mail.

8.4. Serdo considerados para convocago os telefones e e-mail registrados pelo estudante no
cadastro da Super Estégios, sendo de responsabilidade do candidato manter sempre
atualizados os dados cadastrais no site da Super Estégios, incluindo curso e ano/semestre.
8.5. Para o preenchimento de cada vaga de estégio serdo realizadas, em um mesmo dia,
duas tentativas de contato com o(s) nimero(s) telefénico(s) cadastrados, em horérios
distintos. Caso o candidato néo seja localizado, serd encaminhado ao candidato um e-mail,
que deverd ser respondido no prazo méximo de 24 horas.

8.6. Todas as tentativas de contato por telefone e por e-mail com os candidatos serdo
registradas pela Super Estégios.

8.7. No caso de o candidato n&o ser localizado nas tentativas de contato (telefone e e-mail)
realizadas pelo Super Estégios no prazo de 24 horas, apds o0 envio do e-mail, seu nome ird
parao final dalista de classificados aguardando o surgimento de nova oportunidade de vaga
e 0 candidato com classificacdo imediatamente posterior serd convocado.

8.8. Na nova oportunidade de vaga, conforme item 8.5., o candidato teré prazo de 24 horas
pararesponder aos contatos telefénicos ou ao e-mail.

8.9. Caso 0 candidato negue a vaga por 2 (duas) vezes, sera excluido da lista de
classificag&o.

8.10. Aplica-se o disposto nos itens 8.5. a 8.9. ao candidato que ndo cumpra o requisito de
semestralidade minima necesséria a convocagao.

8.11. No ato da convocagdo, via requerimento enderegado ao e-mail da Super Estagios
(bsb@superestagios.com.br), podera o candidato requerer seu remanejamento para o final
dalista de classificagéo.

8.12. O candidato que desistir formalmente do estigio serd4 excluido da lista de
classificagéo.

8.13. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que no ato da convocagao:

a) ndo for localizado em decorréncia de telefone desatualizado, incompleto ou incorreto;

b) serecusar ainiciar o estégio na data, local e demais condicoes estipuladas pela DPDF;

€) ndo encaminhar, no prazo estipulado, a documentag&o parainiciar o estégio;

8.14. No ato da convocagdo, o candidato devera apresentar a Super Estégios os seguintes
documentos:

a) Documento de identificacdo pessoal (CPF e RG); e

b) Comprovante de vinculo estudantil, nos termos do item 8.1. deste Edital.

¢) Diploma ou declaraggo de conclusdo da graduacéo em Direto para os estudantes de pos-
graduacéo.

8.15. Néo sera fornecido ao candidato comprovante de classificacdo no processo seletivo,
valendo para esse fim as listas de classificagdo divulgadas no site da Super Estégios na
internet.

9. DA CONVOCAGAO EM LOTE

9.1. Conforme a necessidade da DPDF e a disponibilidade de vagas, a convocagdo dos
candidatos aprovados poderd ocorrer em lote, por e-mail. Esta tem cardter excepciona e
n&o exclui a convocagdo individual ou unitéria, ou seja, ndo possui caréter eliminatorio.
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9.2. A convocaggo em lote sera feita de acordo com a ordem classificatéria, observado a
localidade da vaga, ocasido em que serdo considerados o e-mail e os telefones registrados
pelos estudantes no momento da inscrigéo, sendo de responsabilidade do candidato manter
atualizado os dados cadastrais na Super Estégios. De forma complementar, poderdo ser
utilizados aplicativos de mensagens instanténeas, ligagdes e envio de SMS exclusivamente
para os contatos informados no momento da inscricéo

9.3. Para preenchimento de cada vaga de estdgio o candidato devera apresentar
manifestacdo em até 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento do e-mail de convocagéo
emlote.

9.4. No caso de o candidato n&o ser localizado nas tentativas de contato (e-mail e telefone)
redlizadas pela Super Estégios no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, mantera sua posicao
nalista, e o candidato com classificag8io posterior serd convocado.

9.5. No caso de retorno de candidatos(as) em nimero superior a0 quantitativo de vagas
ofertadas, seréo considerados, ao final do prazo previsto, os(as) candidatos(as) melhor
classificados(as). Os(as) demais candidatos(as) retornardo as suas posigdes na lista e
continuardo aptos(as) para as proximas convocagoes.

10. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO

10.1. A aprovagdo no processo seletivo gera para o candidato apenas expectativa de ser
convocado para preencher vaga de estégio, ficando a concretizagéo desse ato condicionada
a0 surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo.

10.2. A DPDF reserva-se o direito de convocar candidatos em numero compativel com a
disponibilidade orcamentéria e a existéncia de vagas de estégio.

10.3. O candidato aprovado no processo seletivo e convocado para preencher a vaga
ingressard no Programa de Estégio da DPDF por meio de celebracdo de Termo de
Compromisso de Estégio, no qual estaréo estabelecidas as condicoes para a realizagdo do
estégio, nostermos daLei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e na Portaria n° 437/2022 -
DPDF e atualizagdes.

11. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO E DA DIVULGACAO DO
RESULTADO

11.1. Os gabaritos provisorios e suas respectivas questdes serdo divulgados no site da Super
Estégios, nainternet (www.superestagios.com.br), dentro do painel do estudante, conforme
cronograma.

11.2. Os recursos referentes aos gabaritos poderdo ser interpostos, por e-mail
(bsb@superestagios.com.br), somente no dia indicado no cronograma, das Sh as 17h
(horério de Brasilia).

11.3. Os recursos referentes aos procedimentos de heteroidentificagdo poderdo ser
interpostos, por e-mail (bsb@superestagios.com.br), somente no dia indicado no
cronograma, das Sh as 17h (horério de Brasilia), nos termos dos itens 3.20 a 3.26 deste
Edital.

11.4. Parainterpor recurso, o candidato deverd preencher um formulério especifico, a ser
obtido no site da Super Estégios e envi&lo por e-mail (bsb@superestagios.com.br) com o
seguinte assunto: Formul&rio de Recurso - Processo DPDF/2025.

11.5. Os recursos serdo respondidos, por e-mail, pela Super Estégios.

11.6. A convocacdo dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos para avaliagéo
pela Comissdo Ordindria de Heteroidentificago Etnico-racial ocorrera conforme data
indicada no cronograma.

12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1. A selegdo terd validade de 1 (um) ano, a partir da data da homologagéo do resultado
final, sujeito a prorrogagéo por mais 12 meses, a critério da Administracdio da DPDF.

13. DASDISPOSI (;C)ES GERAIS

13.1 Quaisquer ateracdes, inclusdes ou retificacdes a este edital serdo publicadas por meio
de edita especifico e disponibilizadas no site da Super Estdgios na internet
(www.superestagios.com.br).

13.2. O estudante de nivel superior, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de
Estégio e de posteriores aditamentos, deve firmar declaragéo de que ndo possui vinculo
profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados.

13.3. Néo podera participar do processo seletivo para estégio na DPDF:

a) O ocupante de cargo, emprego ou fungdo vinculados a 6rgdos ou entidades da
administracéo publica direta ou indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos estados, do
Distrito Federal ou dos municipios, ainda que esteja afastado ou licenciado de suas
atividades;

b) O militar da Uni&o, dos estados ou do Distrito Federal, ainda que esteja afastado ou
licenciado de suas atividades,

¢) O titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, ainda que esteja
afastado ou licenciado de suas atividades;

d) Quem jé& tenha feito estégio por periodo igual ou superior a 18 (dezoito) meses, no
mesmo nivel de ensino a que for concorrer, na Defensoria Plblica do Distrito Federal,
exceto no caso de pessoas com deficiéncia, conforme art. 11, daLei n° 11.788/08;

€) Estudante que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de
advogados;

f) Estudante que realizar estagio em outra instituicdo publica ou privada cuja carga horaria
de estégio, quando somada a da DPDF, exceda 6 (seis) horas didrias.

13.4. Aplica-se a contratagdo de estagidrios no ambito da DPDF, permitida pela Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, remunerada ou ndo, a vedagao de nepotismo previstano
art. 2° da Resolugdo CNJ n° 07, de 18/10/2005, exceto se 0 processo seletivo que deu
origegm a referida contratagdo for precedido de convocagdo por edital

publico e contiver, pelo menos, uma prova escrita ndo identificada, que assegure o principio
de isonomia entre os concorrentes.
13.5. Fica vedada, em qualquer caso, a contratag@o de estagiério para servir subordinado a
defensor ou a servidor investido em cargo de direco ou de assessoramento que lhe sgja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive.
13.6. A redlizagdo do estdgio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com a
DPDF, devendo ser oferecido em estrita observancia ao estabelecido na Portaria n°
437/2022 - DPDF e naLei 11.788/2008 e atualizagdes.
13.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Super Estégios, em conjunto com a Diretoria
de Estégio da Unidade de Gest&o de Pessoas da DPDF.

CELESTINO CHUPEL

Defensor Piblico-Geral

ANEXO/

AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD
(Preencher com letra de forma)
Eu,

portador @ do RG Ne e CPF Ne
, declaro, em conformidade com o Decreto n°

3.298/1999, possuir deficiéncia:

[1Visual
[]Fisica
[ ] Auditiva
[1 Mental
[ 1 Mdiltipla

Declaro que as afirmagdes acima sdo verdadeiras e passiveis de serem averiguadas. Assumo total responsabilidade
pelas informagdes apresentadas podendo, inclusive, responder penalmente! por qualquer informagao inveridica.

Brasilia/DF, de de

Assinatura

1. Comete crime de falsidade ideolégica, sujeitando-se a pena de 1 (um) a 5 (cinco) anos de recluséo, aquele que
omite em documento plblico ou particular declaragdo, que dele devia constar, ou nele insere ou faz inserir
declaraco falsa ou diversa da que devia ser escrita, para o fim de prejudicar direitos, criar obrigagGes ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante (Art. 299, Cédigo Penal).

ANEXO I

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL
(Preencher com letrade forma)

Eu, , carteira de identidade (RG) n. ,
inscrito (a) no CPF sob o n. , estudante do curso de, parafins de inscricéo
no processo seletivo de estégio da DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL - DPDF,
conforme estabelecido no Edital de Aberturan® 01/2025, declaro optar pela participagéo na condigéo
de estudante cotista, de acordo com a especificacéo assinalada abaixo:

() preto(2)
() pardo(a)

Declaro, ainda, estar ciente de que a presente autodeclaracéo ndo exclui meu dever de me submeter a
procedimento de heteroidentificag@o étnico-racial de forma presencial, na forma descrita no Edital n°
01/2025- DPDF e no Decreto Distrital n° 40.910/2020.

Declaro, por fim, estar ciente de que poderé ocorrer meu desligamento do estégio na hipétese de ser
aprovado (a) em todas as fases do processo seletivo e ingressar como estagiario(a) da DEFENSORIA
PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL - DPDF na condicgo de cotista, e for constatada a qual quer
tempo a néo veracidade desta declaragéo.

O quesito cor ou raga seré o utilizado pela Fundago Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

Assinatura
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